Pressemitteilung 26. Januar 2012

Hier gibt es die ,,Top Jobs* in Koblenz

Vergleichsstudie ,,Top Job“: Bei Kimmel Zahntechnik arbeitet man ger-
ne /Wolfgang Clement gratuliert

Koblenz - Seit nunmehr 10 Jahren ermittelt und préamiert ,,Top Job* herausragende
Personalarbeit im deutschen Mittelstand. Kimmel Zahntechnik GmbH hat im Jubild-
umsjahr den Sprung in die Riege dieser ausgezeichneten Arbeitgeber geschafft. Das
Unternehmen mit einem weiteren Standort in Bonn bekommt von Mentor Wolfgang

Clement im Landschaftspark Duisburg-Nord das Giitesiegel ,,Top Job*.

Kimmel hat sich auf die Produktion von Zahnersatz ,,Made in Germany“ spezialisiert
hat und gehort zu den fiihrenden Dentallaboren in Deutschland. Das Unternehmen
sorgt sich nicht nur um Gesundheit seiner Kunden, sondern gerade auch um die seiner
70 Mitarbeiter. ,,Das Programm zur betrieblichen Gesundheitsférderung , das wir ein-
gefiihrt haben, stot auf riesige Resonanz®, erklart Geschaftsfiihrer Andreas Kimmel.
Massagen und Riickenschule wahrend der Arbeitszeit gehdren ebenso dazu wie Vor-
trage zum Thema Erndhrung. Das Interesse seitens der Angestellten ist so grof3, dass
das Angebot sogar noch erweitert wurde: Durch eine Kooperation mit dem ortlichen

Fitnesscenter gibt es jetzt auch personliche Gesundheitschecks.

Neben dem korperlichen Wohlbefinden kiimmert sich Kimmel besonders um die Un-
terstiitzung von jungen Eltern im Betrieb und zeigt sich besonders kinderfreundlich:
Dort wird die Betreuung der Kleinen finanziell unterstiitzt, und es gibt Heimarbeits-
platze fiir Miitter und Vater. Bei den Zahntechnikern ist das selbstverstandlich, um
gute Mitarbeiter im Betrieb zu halten. ,,Bevor wir neue Mitarbeiter suchen, sorgen wir
lieber dafiir, dass uns bewdhrte erhalten bleiben. Wenn die gesund und motiviert sind,
sichert uns das natiirlich auch unsere Wettbewerbsfihigkeit, erklart Co-

Geschaftsfiihrer Franz Noll.

Kimmel Zahntechnik hatte sich erfolgreich dem wissenschaftlichen zweistufigen Ver-
fahren des Instituts fiir Fiihrung und Personalmanagement der Universitdt St. Gallen
gestellt. Das Kernstiick der Untersuchung durch Institutsdirektorin Prof. Dr. Heike
Bruch war eine Onlinebefragung aller Mitarbeiter. Parallel dazu haben die Personal-
verantwortlichen der teilnehmenden Firmen Auskunft {iber ihre Arbeit gegeben. ,,Zum
einen ist die Auszeichnung natiirlich eine tolle Bestdtigung unserer Arbeit und ein
grofes Lob unserer Mitarbeiter. Zum anderen wird uns das Giitesiegel sicherlich auch

helfen, gutes neues Personal zu finden*, freut sich Andreas Kimmel.
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SPERRKLAUSEL:
BITTE NICHT VOR DONNERSTAG, 26. JANUAR 2012, 17.30 UHR, VEROFFENTLICHEN!

Im Schnitt arbeiten 359 Mitarbeiter bei den 94 besten Arbeitgebern im Mittelstand.
Fast jede dritte der ,,Top Job“-Firmen 2012 ist ein Familienunternehmen. Die Tatsache,
dass darunter 14 Weltmarktfiihrer und 21 nationale Marktfiihrer sind, beweist, dass
gute Arbeitgeber auch wirtschaftlich erfolgreich sind. Mehr als die Halfte der Firmen

zahlt ihren Mitarbeitern folgerichtig eine iibertarifliche Entlohnung.

Weitere Informationen zu Kimmel Zahntechnik, zu den weiteren ausgezeichneten

Preistragern und zum Projekt ,,Top Job“ gibt es unter www.topjob.de.

Der Mentor

Mentor des Projekts ist Wolfgang Clement. Mit dem Start der ,,Top Job“-Runde 2013 (Februar
2012) iibernimmt der Fernsehjournalist Frank Plasberg diese Aufgabe.

Die wissenschaftliche Leitung

Seit 2005 ist Dr. Heike Bruch der wissenschaftliche Kopf von ,,Top Job“. Sie ist Professorin und
Direktorin am Institut fiir Flihrung und Personalmanagement an der Universitdt St. Gallen.

Der Organisator: compamedia GmbH, Mentor der besten Mittelstandler

Die compamedia GmbH, 1993 gegriindet, organisiert Benchmarkingprojekte fiir den Mittelstand.
Vom Standort in Uberlingen (Bodensee) aus arbeiten die 20 Mitarbeiter daran, mit den bundes-
weiten Unternehmensvergleichen ,,Top Job“, ,,Top 100%, ,,Top Consultant” und ,,Ethics in Busi-
ness“ Unternehmen zu pramieren und zu begleiten, die auf den Gebieten Personalmanagement,
Innovation, Beratung und gesellschaftliche Unternehmensverantwortung Hervorragendes lei-
sten. 2010 erzielte die Firma einen Umsatz von 2,1 Mio. €.

Die Kooperationspartner

Partner sind: GESAMTMETALL, HRM.de, die Messe PERSONAL, die SchmidtColleg GmbH & Co.
KG und die ,,Zukunft Personal®. Medienpartner ist die Siiddeutsche Zeitung.

Hintergrundinformationen zum Projekt gibt es unter presse@compamedia.de. Bildmaterial der
Kimmel Zahntechnik GmbH hdlt Andreas Kimmel unter a.kimmel@kimmel-zahntechnik.de fiir Sie
bereit. Allgemeines Bildmaterial von der Veranstaltung ist ab Freitag, 27. Januar 2012, im Pres-
sebereich von www.topjob.de erhdiltlich.
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